
 

 

Skolebestyrelsesmøde -  

Skødstrup Skole 

 

 

 

Den 24.08.2022 

Kl. 19:00-21:00 

 
 

 

 

 

 

 

Protokol  

 Mødet er afviklet online. 
 
Forældrerepræsentanter:  
Jeanette Baagø (Formand), Bjarke Hansen, Marie Stegger 
Sørensen, Lotte Neergaard Jacobsen og Bent Sortkær Pe-
dersen  
 
Elevrådsrepræsentanter: 
 

Medarbejderrepræsentanter:  

Line Marit Bülow Pedersen, Rikke Dalgaard Bach,  

Mikael Andreasen og Marianne Bach.  

 

Afbud fra: Kim Tiphede Bakholdt, Tanja Elise Bruun 

Schouby 

 

Punkter til dagsorden – referat i kursiv 

 

1. Endelig konstituering 

af nyvalgt Skolebesty-

relse (5 min.) 

Formand: Jeanette Baagø 
 
Næstformand: Tanja Schouby 
 
Medlem økonomiudvalg: 
1. Jeanette Baagø 
2. Kim Bakholdt 
3. Bent Sortkær Pedersen 
 

Suppleantpladserne er fordelt således: 

1. suppleant Clemen Lillienskiold 

2. suppleant Malene Linderoth 

3. suppleant Nikolaj Eskelund 



   

   

          

 

 

 

 

 

 

2. Forretningsorden, 

gennemgang og mulig 

til rettelse (30 min) 

Gennemgang ved Formand Jeanette Baagø 

https://skoedstrupskole.aarhus.dk/media/63164/gael-

dende-principper-for-skoedstrup-skole.pdf  

Ændring til forretningsorden: 2-3 suppleanter, bestyrelsen 

arbejder på møderne, mens formanden repræsenterer be-

styrelsen mellem møderne. 

Ny udgave af forretningsorden gennemgås på næste 

møde. 

Tavshedserklæring skal også underskrives. Skriv til Mikael, 

så får han klaret det.  

3. Temaer i skolen i kom-

mende skoleår (10 

min) 

 

Orientering ved PMA og MBA 

 

Mikael orienterer om de 4 overordnede temaer, som vi kom-

mer til at sætte ekstra lys på i dette skoleår: 

 

1: Mellemformer (to-årigt udviklingsarbejde sammen med 

PPR. Mål at alle børn skal blive så dygtige som de kan ved 

at omgives medkompetente voksne og dermed en kompe-

tenceudvikling af personale samt fokus på et professionelt 

børnesyn) 

 

2: Fritidspædagogisk vision (Kommunalt tiltag med genbe-

søg af vision for SFO med lokal praksisnær opmærksomhed) 

 

3: Udeundervisning (og etablering af udeundervisningsom-

råder. Der arbejdes med en plan for tre udvalgte områder, 

som udvikles sammen med en konsulent. Der er søgt ekstra 

midler og vi afventer lige nu respons på ansøgninger) 

 

4: Stærkere Læringsfællesskaber (fokus på samarbejdsform 

for alle professionelle med opmærksomhed på datainforme-

ret og reflekterende læringskultur i teamsamarbejdet) 

 

4. Skolebestyrelses sam-

arbejde med klasse-

forældrerådene, her-

under revidering For-

ældrerådsfolderen (15 

min) 

Gennemgang ved Jeanette, bilag vedhæftet. 

 

Indholdet i folderen fungerer rigtig fint. 

Fordeling af kontaktpersoner på årgangene: 

0.årg: Tanja Elise Bruun Schouby 

1.årg: Jeanette Baagø 

https://skoedstrupskole.aarhus.dk/media/63164/gaeldende-principper-for-skoedstrup-skole.pdf
https://skoedstrupskole.aarhus.dk/media/63164/gaeldende-principper-for-skoedstrup-skole.pdf


   

   

          

 

 

 

 

 

 

2.årg: Bent Sortkær Pedersen  
3.årg: Bjarke Hansen 

4.årg: Bjarke Hansen 

5.årg: Jeanette Baagø 

6.årg: Kim Tiphede Bakholdt 

7.årg: Lotte Neergaard Jacobsen 

8.årg: Marie Stegger Sørensen 

9.årg: Lotte Neergaard Jacobsen 

 

Orientering om bestyrelsens medlemmer laves gennem 

f.eks. ny video til hjemmesiden. Jeanette, Tanja og Mari-

anne taler sammen om det. 

Forældrefolderen uddeles i Skødstrup Fællesuge og oriente-

res om på forældremøder.  

 

5. Skødstrup Fælle-

suge, herunder Be-

styrelsens synlighed 

ved Skødstrup Fæl-

lesuge (30 min) 

Fra referat 09.06.2022, Jeanette 
 
Brainstorm over gode idéer til synliggørelse af besty-
relsen: 

- Stand med mulighed for kontakt til bestyrel-
sen 

- Kend dit bestyrelsesmedlem 
- Præsentation af helhedsplan 
- Frivilligt arbejde  
- Velkomstvideo eller -planche med den nye be-

styrelse 
 
Formålet skal være at synliggøre bestyrelsesmedlemmer 

med mulighed for en dialog om bestyrelsesarbejde, udde-

ling af forældrerådsfoldere, oversigt over bestyrelsesmed-

lemmer med foto, navn, klasserepræsentant, karameller 

med tape med kontaktperson og Café-højborde under pa-

villon,  

Der indsendes billede til Marianne snarest, som sætter en 

planche op.   

Jeanette og Lotte står for organisering. 

Uddeling af foldere. 

 

6. Meddelelser og punk-

ter til næste møde. 

(30 min) 

 

Orienteringspunkt 

Nyt fra formanden 

-Henvendelse fra fællesrådet med ønske om bestyrelsesfor-
mandens deltagelse i et møde ang. kapacitet i skoler og 



   

   

          

 

 

 

 

 

 

institutioner med henblik på den fremtidige udvikling. Jea-
nette deltager.  
-Henvendelse fra klubben ang. samarbejde mellem skole-
bestyrelsen og forældrerådet i fritids- og ungdomsklubben. 
Vi inviterer dem til et bestyrelsesmøde. Jeanette og Mikael 
inviterer. 
-Henvendelse fra en forælder som undrede sig over besty-
relsens årsberetning. Jeanette har givet en uddybende for-
klaring. 
-Tilbud om deltagelse i en aften for bestyrelsesmedlemmer 
ved Skole og Forældre. Jeanette rundsender. 
 
Nyt fra medarbejderrepræsentanterne 

-Kommet godt fra start i dette skoleår. Der er kommet en 

del nye kolleger, som skaber ny energi og samtidig ro. 

-Ser frem til Skødstrup Fællesuge. Vi kender det og kan fint 

planlægge ind i det. 

-Rigtig god opstart med godt program i ugen før undervis-

ningens start.  

 

Nyt fra skoleledelsen: 

-Der har været en klage ang skolens håndtering af inklusi-

onsarbejdet. Der er lavet redegørelse, og vi håber på en 

tættere dialog med forældrene. 

-Ledelsen er blevet fuldtallig igen, dog med en leder på del-

tid. 

- Henvendelse fra Politikken ang. et læserbrev, som er pro-

duceret af en elev. Mikael har udtalt sig ind i sagen. 

-Der ansættes jævnligt nye medarbejdere. Ansættelses-

samtale på mandag d. 29. august kl. 13-16.30.  

 

Punkter til næste møde  

- Forretningsorden afklares endeligt. 

   

 

 


