
 

 

Skolebestyrelsesmøde -  

Skødstrup Skole 

 

 

 

Den 21.01.2025 

Kl. 17.00-19.00 

 
 

 

 

 

 

 

  

 Forældrerepræsentanter:  
Jeanette Baagø (Formand), Lotte Neergaard Jacobsen 
(Næstformand), Kim Tiphede Bakholt, Bent Sortkær Peder-
sen, Peter Kilt, Iben E. Christensen, Morten Pedersen, Chri-
stian Hougaard.  
 
Elevrådsrepræsentanter: 
Wilma og Anne Sofie 
 

Medarbejderrepræsentanter:  

Line Marit Bülow Pedersen, Rikke Dalgaard Bach,  

Søren Skalkhøj Petersen og Marianne Bach.  

 

Afbud: Malene Linderoth 

 

Punkter til dagsorden – referat i kursiv 

 

 

1. Elevrådets punkt (15 

min) 

Elevrådet præsenterer deres arbejde.  

Der har ikke været afholdt elevrådsmøde siden sidst. 

2. Nyt princip for mobil-

telefoner på Skøds-

trup skole (30 min) 

Søren præsenterer det reviderede princip. Der er mulighed 

for en kort kommentering/drøftelse, hvorefter princippet 

godkendes. Efterfølgende udarbejdes en plan for kommu-

nikation.  

 

Søren præsenterer princip for mobiltelefoner og procedure, 

som kan indgå i kommunikation til elever, forældre og 

medarbejdere.  

Intensionen er der opbakning til. Der laves sproglige juste-

ringer.  

Det kommunikeres ud til alle medarbejdere i første om-

gang. Medarbejderne tager det med ud til eleverne. 



   

   

          

 

 

 

 

 

 

Herefter kommunikeres det ud til forældre med princip, 

procedure og forklaringer.  

Træder i kraft fra uge 8. 

 

3. Skødstrup Skoles Ar-

bejdspladsvurdering 

(APV) (20 min) 

Søren præsenterer resultaterne af Skødstrup Skoles APV 

samt processen med det videre arbejde. Skolebestyrelsen 

har mulighed for at kommentere på resultaterne 

 

Der laves hvert andet år en arbejdspladsvurdering af med-

arbejdernes arbejdsmiljø. 

Der laves hovedrapport og 6 delrapporter. Der har været 

en stor deltagelse og dermed et resultat, som vurderes va-

lidt. 

Det generelle billede peger på et godt arbejdsmiljø på 

Skødstrup skole, som har forskellige nuancer i de forskel-

lige afdelinger.  

Særligt har arbejdsmiljøgruppen peget på temaet omkring 

”relationer til kolleger”. 

Der er enkelte konflikter på arbejdspladsen ifht mobning, 

vold, chikane mv. Dette tilstræbes, at der bliver øget op-

mærksomhed på at involvere arbejdsmiljørepræsentanter 

eller ledelse, hvis det opleves. 

Der arbejdes i alle enheder videre med ”relationer mellem 

kolleger” samt andre temaer, som kan være specifikke for 

den enkelte afdeling. 

 

4. Sygefravær (20 min) Søren præsenterer de seneste tal for sygefravær og giver 

indblik i det fremadrettede arbejde.  

Der har i længere tid været opmærksomhed på sygefravæ-

ret hos personalet.  

Der er et fald i både det korte og det lange sygefravær hos 

personalet.  

 

5. Skolens organisering 

og samarbejdspart-

nere (20 min)  

 

Marianne præsenterer og giver indblik i Skødstrup Skoles 

organisering og samarbejdspartnere/samarbejdsflader. 

 

Organisationsdiagrammet for Børn og Unge og for Skøds-

trup Skole præsenteres. 

6. Meddelelser (10 min) Nyt fra formanden 

Ingen meddelelser 

Nyt fra ledelse 



   

   

          

 

 

 

 

 

 

• Dialogmøde for bestyrelser afholdes d. 19. maj. 

Der kommer en invitation senere. 

• Nye Chromebooks for alle elever fra 5.-9. klasse 

kommer om lidt. På Skødstrup Skole udleveres nye 

Chromebooks til 4. klasse og ikke til nuværende 9. 

klasse. 

• Der er en kommende klassesammenlægning på én 

årgang. Der informeres om processen. 

• Vi afventer, om vi starter enten 5 eller 6 klasser i 

kommende skoleår. 

• Henvendelse omkring trafikforhold  

 

Nyt fra medarbejderrepræsentanter 

• Fokus på arbejdet med arbejdsmiljø 

•  

7. Evt.  og godkendelse 

af referat og punkter 

til næste møde (5 min) 

Punkter til næste møde: 

• Forandringer omkring overgang fra 3. til 4. årgang. 

• Trafikforhold  

• Godkendelse af budget 

• Nyt udspil til folkeskolens indhold 

 

 


