Fzellesmgde for skolebestyrelsen og SFO-foraldrerddet
Skgdstrup Skole
Referat

Den 14. november 2019
Kl. 17:00-20:00
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Skgdstrup Skole -

Bemaerk: Der serveres lidt let mad og vand.

Protokol
Forzeldrerepraesentanter:

Jeanette Baagg (Formand), Jens Brosbgl-Ravnborg (Naestfor-
mand), Kim Tiphede Bakholt, Steen Baumann Hermansen,
Lone Mgller Mathiesen, Tanja Elise Bruun Schouby og Allan
Therkelsen.

Repraesentant for erhvervslivet i Skgdstrup:
Peter Carlsen

Elevrepraesentant:
Marcus 9.c, Trajan 8G

Medarbejderreprasentanter:
Line Marit Blilow Pedersen, Sgren Biilow Skouborg,
Marianne Bach og Henrik Kallestrup.

SFO-foraeldreradet: Sofie Pedersen, Helene Schwartzman,
Iben Sjgrslev, Marianne Lauridsen, Heine Nielsen, Asta Knud-
sen (medarbejderrepraesentant) og Sgren Jensen (Paed. leder)

Afbud: Lone, Kim, Tanja, Iben

Punkter til dagsorden

Feellesmgde for SFO-foraeldrerad og skolebestyrelse kl. 17-19:30

1. Praesentation SFO-foreeldreradet orienterer om deres arbejde, herunder
(45 min) aktuelle temaer og ideer. (Sofie)
Orienterings- og drdftelsespunkt.

https://skoedstrupskole.aarhus.dk/samarbejde-med-

foraeldre/foraeldreraad-i-sfo/



https://skoedstrupskole.aarhus.dk/samarbejde-med-foraeldre/foraeldreraad-i-sfo/
https://skoedstrupskole.aarhus.dk/samarbejde-med-foraeldre/foraeldreraad-i-sfo/

Orientering om SFO-foraeldreradets opgave (Henrik)

Der har veeret orienteret fra SFO-forzeldrerddet og fra skolele-
der.

Se mere pa:
https://www.aarhus.dk/media/16710/vejledning-til-
foraeldreraad-i-sfo-

2018.pdf

SFO-foraldrerad

- Inddrages i fastsattelse Skolebestyrelse
af mél og principper for - Fastlzgger mal og principper
for skolen

SFO'ens virke
+ Evaluerer SFOens virke
+ Delegeret kempetencerne til
fastseettelse af principper

- Fastlzgger mdl og principper
for prioritering af budgettet
- Farer tilsyn med skolen

Skoleledelse

(skoleleder og SFO-leder)

- Ansvar for den daglige drift af
skole og SFO

- Ansvar for den padagogiske
og administrative ledelse

« Traffer beslutning om anszet-

Byrad

- Overordnet ansvar

- Fastsziter mil og rammer

- Beslutter skolestruktur

- Fastsatter normering og
forzeldrebetaling

= Farer tilsyn

telser
= Udmenter principper og
budget

Formand for SFO-foreeldrerdd, formand for skolebesty-
relsen og skoleleder mgdes og laver ny samarbejdsaf-
tale. Henrik indkalder.

2. Skolebestyrelsens

Orientering om skolebestyrelsens arbejde (Jeanette)

opgave Orienteringspunkt.

(15 min)
Jeanette starter med at pdpege, at det er skolebestyrelsens
gnske, at der er et taet samarbejde og eegte samskabelse med
SFO-foreeldrerddet.
Jeanette har orienteret skolebestyrelsens arbejde i indeveeren-
de skoledr.

3. Tema Tema (HK)
(90 min) Draftelses- og beslutningspunkt

- Hvordan aktiverer vi foreldreviden fra SFO-
foraeldreradet ind i skolebestyrelsesarbejdet? (Henrik)

- Hvordan skabes der sammenhang mellem undervis-
ningen og SFO (og omvendt)?



https://www.aarhus.dk/media/16710/vejledning-til-foraeldreraad-i-sfo-2018.pdf
https://www.aarhus.dk/media/16710/vejledning-til-foraeldreraad-i-sfo-2018.pdf
https://www.aarhus.dk/media/16710/vejledning-til-foraeldreraad-i-sfo-2018.pdf
https://www.aarhus.dk/media/16710/vejledning-til-foraeldreraad-i-sfo-2018.pdf

Andre aktuelle

Gruppe 1:

Hvad er SFOén? En styret leering gennem leg, dannelse
og ro

Positivt med dialog om at fa fokus pa fritidsomradet
pad denne dagsorden, hvor skolereform mv fylder me-
get og SFO-opgaver far meget opmaerksomhed ind i
undervisningen.

SFO-foraeldrerddets opgave kan vaere at fa en dialog
med paedagogerne for at fa indblik fra SFO, som kan
gad videre til bestyrelsen.

Sammenhaeng mellem SFO og undervisning — her kan
foreeldrerddet madske bidrage til en viden i bestyrelsen.

Gruppe 2:

Foreeldreviden fra foreeldrerddet til skolebestyrelsen —
dette kan ogsd ga den anden vej.

Gennem temaer som bearbejdes begge steder, kan vi
arbejde med at koble vaerdier og hverdagen sammen
f.eks. trivsel. PG denne vis kan der muligvis ogsd kom-
me en kobling til arbejdet med principper.
Forpligtende samarbejde med temaer, som ogsd
kommer fra SFO-tiden og ind i skoletiden.

Aktuelle temaer kan f.eks. vaere at arbejde videre med
verdensmdlene ind i veerdierne og principperne.

To konkrete temaer: principper og veerdier, samt en
faelles samskabelse lokalt.

Fortsat inviterende ind i samarbejdet.

Gruppe 3:

Hvor er faellesnaevnerne for skole og SFO? Det er dette
vi skal samarbejde om. Ligeledes kan vi arbejde med
begge dele for sig, der hvor der ikke er ngdvendigvis
sammenhaeng. Feellesnaevnere kan vaere “paedagogik-
ken” eller budgettet.

Ressourceudnyttelse er positivt

Tema/emner pa feellesmgderne mellem skolebestyrel-
se og SFO-foreaeldrerdd f.eks. it eller udearealer

En god idé med et feellesarrangement en gang om
dret.

Bestyrelsen kan uddelegere nogle principper til SFO-




foraeldrerddet

Hvad arbejder SFO-foraeldreradet videre med?

- Byde ind pa tema til feellesmgde

- lokalarrangement

Hvad arbejder bestyrelsen videre med?

- Delegering af principper og herunder ogsa hvilke te-
maer, som bestyrelsen gnsker SFO-foraeldrerddet med
ind over.

- Ved dagsorden for kommende faellesmgde kan der
komme tema pd og mdske et par principper.

Hvad arbejder skole/medarbejderne videre med?

Kort mgde for skolebesty

relsen kl. 19:30-20:00

4, Nyt fra elevradet
(5 min)

Orienteringspunkt
Marcus og Trajan orienterede om:

- Elevradet arbejder med Interesser og visioner i elevra-
det og inddeler punkter, som de selv kan arbejde med
0g noget, som bestyrelsen skal hjaelpe med.

- Det viselv vil ordne: lave en fest, julehygge i skoletiden
f.eks. ved juleklippedagen og senere holde en udsko-
lingsfest i fordret.

- Med bestyrelsens hjaelp vil vi gerne saette opmaerk-
somhed pad indeklima seerligt i blok 7.

- Marcus sidder ogsa pa 2. ar i Bern og Unge-byradet og
valgt ind fra Aarhus Nord. Her arbejdes der bla pd de
grgnne omrader i Aarhus.

5. Meddelelser og
punkter til naeste
mg@de den 9/12.

Orienteringspunkt

Nyt fra formanden

- Ingen henvendelser modtaget, dog nogle forespgrgs-
ler pé AULA.

- Ifht AULA foreslar foraeldre, at der kommunikeres ud
til alle foreeldre med lidt ekstra guidning f.eks. ifht
“svar til alle” eller “svar direkte”. Ligeledes opfordres
til at skolen strammer op ifht guideline, sa ensartet-
heden bliver tydeligere.

- Jeanette og Henrik har deltaget i radmandsmgde om
overgang fra dagtilbud til skole. De arbejder videre

med dagtilbuddet bla. ifht at veelge Skadstrup Skole til




som det naturlige valg.

Nyt fra medarbejderrepraesentanterne

- AULA er nyt, det giver selvfglgelig lidt udfordringer,
men der arbejdes flittigt med at hjeelpe hinanden med
at fa det nye vaerktgj til at fungere.

- Skole-hjem-samarbejde og karaktergivning lige nu.

- Ny arbejdstidsaftale er lavet for leererne og paedago-
gerne. Den bliver naermere orienteret i foraret op
mod nyt skolear.

- Generelt en god stemning

Nyt fra skoleledelse

- Ved kommende mgde saettes Henriks ansattelse pa
som punkt, bade ifht praesentation fra Henrik om
hvem han er, samt hvad Henrik ser efter "de fgrste
100 dage”.

- Ny padagogisk leder i indskolingen starter d.1. de-
cember. Nu er ledelsesteamet sa fuldt ud.

- Basistilsyn kommer i den kommende tid. Ligeledes bli-
ver der tilsyn pa den lokale udviklingsplan.

- Se naeste nummer af ”8541”, hvor Henrik har bidra-
get.

Punkter til naeste mgde:
- Arshjul for bestyrelsen




